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Joining efforts

La Academia de Ciencias Médicas de Bilbao y el Colegio
Oficial de Graduados en Ingenieria e Ingenieros Técnicos
Industriales de Bizkaia, colaboran en el desarrollo de
distintas actividades formativas y divulgativas en el am-
bito de la Ingenieria y la salud, dado que compartimos
la visién de abordar la salud con una perspectiva multi-
disciplinar.

Fruto de estos afios de colaboracién de la Ingenieria
Técnica Industrial con los servicios sanitarios, se han
promovido diversas actividades encaminadas a valorar
la presencia y creacidn de conocimiento tecnolégico apli-
cado alas ciencias de la salud, para generar productos y
servicios que mejoren la calidad y eficiencia dentro de
la salud y la calidad de vida, ya que muchas de las nece-
sidades que tienen y van a tener las entidades sanitarias
pueden ser resueltas a través de proyectos elaborados
por profesionales de la Ingenieria especializados en el
campo.

Dentro de estas actividades merecen ser menciona-
das la organizacién e imparticién de varios cursos de
“Industria de iingenieria de la salud y el bienestar” y “Big
Data e inteligencia artificial”, financiados por el depar-
tamento de Empleo, Inclusién Social e Igualdad de la Di-
putacion Foral de Bizkaia, en donde mediante los retos
y proyectos realizados, demandados por diversas em-
presas y entidades, se ha facilitado ademas de la inser-
cién laboral de ingenieros, el lanzamiento y apoyo a
proyectos que han desembocado en la creacién de start-
ups (empresas emergentes) tecnoldgicas basada en pro-
ducto.

Actualmente los alumnos del curso de Big Data, estan
realizando un reto para una empresa perteneciente al
Cluster de Empresas de Ciencia y Tecnologia para la
Salud del Pafis Vasco (Basque Health Cluster).

Creemos que dentro del competitivo sector de equi-
pamiento sanitario hay espacio para la fabricacién local
de diverso dispositivos, (medidores portables de tempe-
ratura por infrarrojos, medidores wearables de SpO2 en
sangre y en general dispositivos auxiliares para la me-
jora de las practicas médicas). En este sentido apoyamos
los encuentros entre estudiantes de ultimos cursos de la
Facultad de Medicina y Enfermeria y la Escuela delnge-
nieria con el objetivo de emprender nuevos proyectos
para el desarrollo de dispositivos.

También queremos destacar el apoyo a entidades
como el Foro de Electromedicina del Pais Vasco, que este
afio celebrard su tercera edicion. En la pasada convoca-
toria el eje principal fue “El empleo en la industria de la
salud”, en donde se pudo ver que el empleo en este sec-
tor pasa por una industria y una sociedad que se encuen-
tra con dos retos muy importantes que tiene que
afrontar, ademdas de desarrollar la propia industria
vasca. Estos retos son el desarrollo de una estrategia
para la participacién y el empoderamiento de la mujer
en la industria, lo que tiene que suponer una educacién
en laigualdad y la formacién para el desarrollo de todas
sus potencialidades sin frenos injustos, y por otro lado,
el desarrollo de una estrategia para luchar contra el cam-
bio climatico, que especialmente en la industria de la
Electromedicina, seria el ahorro y uso de materiales re-
ciclables, el consumo energético y la disminucién de los
sistemas de un solo uso.

Como estamos viendo, la precariedad laboral y la
brecha de género se han acentuado con la crisis de la
pandemia global de COVID-9, siendo las mujeres uno de
los colectivos mas castigados en esta crisis sanitaria, eco-
ndémicay social. Ademas no podemos pasar por alto que
si ahora estamos sufriendo la amenaza de este virus es
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